PRESUPUESTO DE INGRESO IDEAL 155 $
ESTRUCTURA DE COSTOS (MENSUAL})

COLEGIO HUMBOLDT, C.A
ANO ESCOLAR 2025-2026
BASE CALCULO DOLAR ($) [ TOTALNE ALUMNOS: | 320 |
TOTAL (:SSJ:STSCE'L?N MEDIA SR UNTEAND
RESOLUCION 0027 e S INICIAL PRIMARIA B us:ésn/c; i;GNLé:s :
BALANCES)
40.280,68 125,88
I : 67 37.257,79
SUELDOS Y SALARIOS DEL PERSONAL DOCENTE 48 11.576,10 20 150 150 36,18
DOCENTES, COORDINADORES AUXILIARES ¥ PROFESORES
-Sueldo Base 48 5.135,85 20 150 150 16,05
-Bono de Alimentacién 48 3.360,00 20 150 150 10,50
-Bono de Transporte 48 3.080,25 20 150 150 9,63
OTROS BENEFICIOS LABORALES PERSONAL DOCENTE 48 10.949,98 20 150 150 34,22
-Primas y Ayudas Econdmicas No Salariales 48 3.840,00 20 150 150 12,00
-Aporte Patronal 1VSS 48 23,46 20 150 150 0,07
-Aporte Patronal FAOV 48 2,97 20 150 150 0,01
-Aporte Patronal INCES 48 34,39 20 150 150 0,11
-Aporte de Prestaciones Sociales 48 - 20 150 150 -
-Utilidades 43 408,20 20 150 150 1,28
-Prestamo Personal 48 1.500,00 20 150 150 4,69
-Uniformes 0 - 20 150 150 -
-Aporte patronal LOCTI 48 180,96 20 150 150 0,57
-Carnetizacion 0 - 20 150 150 -
-Beneficio social no remunerado (beca estudiantil) 32 4.960,00 20 150 150 15,50
TOTAL COSTOS DOCENTES, COORDINADORES AUXILIARES Y PROFESORES a8 22.526,08 20 150 150 70,39
SUELDOS Y SALARIOS PERSONAL DE MANTENIMIENTO 9 2.050,00 20 150 150 6,41
-Sueldo Base 9 500,00 20 150 150 2,81
-Bono de Alimentacién 9 540,00 20 150 150 1,69
-Bono de Transporte g 610,00 20 150 150 1,91
OTROS BENEFICIOS LABORALES PERSONAL DE MANTENIMIENTO 9 1.370,33 20 150 150 4,28
-Primas y Ayudas Econdmicas No Salariales 9 720,00 20 150 150 2,25
-Aporte patronal IVSS 8 6,95 20 150 150 0,02
“Aporte Patronal FAOV 8 088] 20 150 150 0,00 /ﬁﬁ%
-Aporte Patronal INCES 9 69| 20 150 150 0,022 ~ 7
-Aporte de Prestaciones Sociales 1 - 20 150 150 - / Fiod ; $
-Utilidades 9 136,67 20 150 150 0A%|
“Aporte patronal LOCTI 9 33,93| 20 150 150 o < ¢
-Uniforme 20 150 150 El =
[ -Beneficio social no remunerado (beca estudiantil) 3 465,00 20 150 150 1LY a
TOTAL COSTOS PERSONAL DE MANTENIMIENTO 3,420,33 20 150 150 — A% ;“% " é%
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PRESUPUESTO DE INGRESO IDEAL 155 $
ESTRUCTURA DE COSTOS (MENSUAL)

COLEGIO HUMBOLDT, C.A
ANO ESCOLAR 2025-2026
BASE CALCULO DOLAR ($) | ToTALNe ALumnOs: | 320
TOTAL [:a?l;r:s‘rsz?aln MEDIA CENG Aot
RESOLUCION 0027 e i’ INICIAL PRIMARIA N uf:;sms SEG:'; )
BALANCES) !

SUELDOS Y SALARIOS DIRECTIVOS 3 2.190,00 20 150 150 6,84
-Sueldo Base 3 1.800,00 20 150 150 5,63
-Bono de Alimentacién 3 180,00 20 150 150 0,56
-Bono de Transporte 3 210,00 20 150 150 0,66

OTROS BENEFICIOS LABORALES A DIRECTIVOS 3 2.749,99 20 150 150 8,59
-Primas Econdmicas No Salariales 3 240,00 20 150 150 0,75
-Aporte patronal IVSS 0 - 20 150 150 -
-Aporte Patronal INCES 0 - 20 150 150 -
-Utilidades 3 - 20 150 150 -
-Seguro de Responsabilidad Civil Patronal 3 9,99 20 150 150 0,03
-Préstamo Personal 0 - 20 150 150 -
-Asignacion por metas alcanzadas anual 0 2.500,00 20 150 150 7.81
-Beneficio social no remunerado {beca estudiantil) 2 310,00 20 150 150 0,97

TOTAL COSTOS PERSONAL DE DIRECTIVO 4.939,99 20 150 150 15,44
SUELDOS Y SALARIOS PERSONAL ADMINISTRATIVO 7 1.710,00 20 150 150 5,34
-Sueldo Base 7 820,00 20 150 150 2,56
-Bono de Alimentacién 7 420,00 20 150 150 1,31
-Bono de Transporte 7 470,00 20 150 150 1,47
OTROS BENEFICIOS LABORALES PERSONAL ADMINISTRATIVO 7 4.661,39 20 150 150 14,57
-Primas y Ayudas Econémicas No Salariales 7 560,00 20 150 150 1.75
-Aporte patronal IVSS 7 20 150 150 -
-Aporte Patronal FAQV 7 20 150 150 -
-Aporte Patronal INCES 7 20 150 150 -
-Aporte de Prestaciones Sociales 7 2.400,00 20 150 150
-Aporte patronal LOCTI 7 26,39 20 150 150
-Utilidades 7 900,00 20 150 150
-Uniforme 0 - 20 150 150
-Beneficio social no remunerado (beca estudiantil) 5 775,00 20 150 150
TOTAL COSTOS PERSONAL DE ADMINISTRATIVO 6.371,39 20 150 150
DSTO DIR 0 12.347,24 20 150 150
niA PRIMA 0 3.022,89 20 150 150
-Materiales y suministros de Oficina 1.533,74 20 150 150
-Materiales de Mantenimiento y Limpieza 1.289,15 20 150 150
-Materiales y surnnistros de educacion 200,00 20 150 150
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PRESUPUESTO DE INGRESO IDEAL 155 $
ESTRUCTURA DE COSTOS (MENSUAL)
COLEGIO HUMBOLDT, C.A
ANO ESCOLAR 2025-2026

BASE CALCULO DOLAR ($) [ ToTtALNeALUMNOS: | 320 |
P roras | saupos secon G | (e
RESOLUCION 0027 PERSONAS LIBROS/ et EREVANA GENERAL u{ax OS/BALANCES)
BALANCES)

QTROS COSTOS INDIRECTOS ASOCIADOS 9.324,35 20 150 150 29,14
-Alquileres de Inmubles 950,00 20 150 150 2,97
-Servicios Basicos (Agua, Electricidad, Teléfono e Internet) 698,35 20 150 150 2,18
-Capacitacion y Adiestramiento 200,00 20 150 150 0,63
-Depreciacion - 20 150 150 -
-Mantenimiento, Reparacion y mejoras a la infraestructura 500,00 20 150 150 1,56
-Mantenimiento Magquinarias y Equipos (Equipos de Aire y Electrénicos) 500,00 20 150 150 1,56
-Plataforma de Gestion Escolar Akdemia 576,00 20 150 150 1,80
-Gastos y Provision Contigente 3.000,00 20 150 150 9,38
-Honorarios, Asesoria Técnica y control medico 400,00 20 150 150 1,25
-Gastos de Representacién 600,00 20 150 150 1,88
-Adquisicion de equipos electrdnicos y mejoras sistema administrativo 1.000,00 20 150 150 3,13
-Servicios Contratados de Educaci6n Virtual / Mtto. Pdgina Web 900,00 20 150 150 2,81

DTALCOSTO OMP 0D R D EDUCA 0 RIODO D 49.605,03 20 150 150 155,02

MATRICULA 320,00

COSTO MENSUAL DEL SERVICIO EDUCATIVO POR ALUMNO 155,02 155,02

(COSTOS DIRECTOS) GASTOS DE PERSONAL=  37.257,79[  116,43] 75%
320
MATERIALES Y COSTOS INDIRECTOS =  12.347,24 I 38,59 I 25%
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